
นวผ. นวพ. นทบ. นวต. นวง. นพด. นก. นวค. บณร. จธก. จพด. จกง. จปส. ชทน.

1
การใช้เคร่ืองมือดิจิทัลเพ่ือการท างานภาครัฐ (Essential Digital Tools for Workplace)
TDGA

บุคลากร วช. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

2
การสร้างทีมงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
(SL16) OCSC

บุคลากร วช. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

3
ระบบราชการไทย 
(KD02) OCSC

ขรก. ทุกระดับ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

4
ภาวะผู้น าในการท างานกับผู้อ่ืนอย่างสมดุล (Working with People) 
(SL14) OCSC

ชก. ชพ. ชง. อว. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

5
การบริหารทุนมนุษย์ 
(KD19) OCSC

ปก. ✓

6
เทคโนโลยีฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ระบบ (Technology Hardware and System 
Software) (HU003) Thai MOOC

ปก. ✓

7
กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้ปฏิบัติงานภาครัฐ (PDPA for Government 
Officer) TDGA

ขรก. ทุกระดับ ✓

8
การบัญชีและการจัดการทางการเงิน 
(KD20) OCSC

ปก. ปง. ✓ ✓

9
การออกแบบสาร (Message Design)
(CU018) Thai MOOC

ขรก. ทุกระดับ ✓

ระหว่างเดือนมกราคม - มีนาคม 2568

ปฏิทินการเรียนรู้ผ่านระบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ประจ าปีงบประมาณ 2568
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ท่ี หลักสูตร/การพัฒนา
ระดับ

ต าแหน่ง

ประเภทสายงาน

วิชาการ ท่ัวไป
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10
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ส าหรับบุคลากร
ภาครัฐทุกระดับ TDGA

บุคลากร วช. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

11
การต้านทุจริตในสถานการณ์การเปล่ียนเฉียบพลันทางเทคโนโลยี (Digital Disruption) 
ส าหรับ กลุ่มวิทยากร ป .ป.ช./บุคลากรภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ (PSN007) aced.nacc

บุคลากร วช. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

12
การเขียนหนังสือราชการ : เสริมทักษะการเขียนหนังสือราชการ 
(KD04) OCSC

ขรก.ทุกระดับ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

13
นวัตกรรมกับการท างานภาครัฐ 
(SL27) OCSC

ขรก. ทุกระดับ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

14
การให้บริการท่ีเป็นเลิศ 
(MS07) OCSC

ขรก. ทุกระดับ ✓

15
มนุษยสัมพันธ์ในการท างาน
(SL15) OCSC

ทุกระดับ ✓ ✓

16
Outward Mindset 
(MS13) OCSC

ขรก. ทุกระดับ ✓ ✓

17
การถ่ายภาพเพ่ือการส่ือสาร 
(NPRU00805) Thai MOOC

ปง. ✓
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18
การคิดวิเคราะห์ (Analytical Skill) 
(SL07) OCSC

บุคลากร วช. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

19
พิพิธภัณฑ์ต้านโกง คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต
acm.nacc

บุคลากร วช. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

20
การคิดสร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนาตนเอง (Creative Thinking for Personal 
Development) (WU027) Thai MOOC

บุคลากร วช. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

21
สิทธิมนุษยชนส าหรับข้าราชการ
elearning-hr.rlpd

ขรก.ทุกระดับ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

22
ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์เพ่ือสร้างนวัตกรรม 
(SL06) OCSC

ปก. ปง. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

23
การบริหารงานภาครัฐแนวใหม่ 
(SL19) OCSC

ปก. ✓

24
ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร (English for Communication) 
(NU021) Thai MOOC

ขรก.ทุกระดับ ✓

25
การบริหารทรัพยากรบุคคล 
(KD24) OCSC

บุคลากร ทบ. ✓

26
การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Creative Use of social media)
(NU014) Thai MOOC ทุกระดับ ✓

27
การคิดเพ่ือประสิทธิผลของงาน
(SL03) OCSC ทุกระดับ ✓

28
การคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ (Creative Problem Solving)
(CU012) Thai MOOC ปก. ปง. ✓ ✓

ระหว่างเดือนกรกฎาคม - กันยายน 2568


